
 

Voor onze instroomgroep zoeken wij :  
Een leerkracht LB  

Per  27  o k to b er  2025  to t  1  au gu s tu s  202 6  
 

   

 

Waar liggen jouw talenten en zie jij ook de talenten van kinderen? Waar haal jij energie uit en wat voeg 

jij toe aan onze school? Zie jij spel en interactie ook als belangrijkste motor van het onderwijs aan het 

jonge kind? Wil jij met ons samen bouwen aan het onderwijs waarbij de betrokkenheid van de kinderen 

centraal staat en waar thematiseren de visie is?  

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

WIJ 
Zijn een school die werkt volgens de 

Daltonkernwaarden. 

Bouwen met ons onderbouwteam 

(groep 1-2-3) aan thematiserend 

onderwijs. 

Creëren een uitdagend aanbod, 

waarbij we onze doelen voor ogen 

houden. 

Bieden een hecht en warm team 

waarin ruimte is voor jouw talent. 

 

 

 

JIJ 
Omarmt de Daltonkernwaarden. 

Bent communicatief sterk, kritisch, 

stelt vragen en gaat uit van een groei 

mindset.  

Bent vindingrijk en durft met lef buiten 

je comfortzone te gaan.  

 

 Krijgt energie van het neerzetten van 

een rijke speelleeromgeving. 

Prikkelt de nieuwsgierigheid van 

kinderen. 

Kan een groep jongste kleuters 

begeleiden. 

Bouwt mee aan het thematiseren. 

 

 

MEER WETEN? 
Myrjam Severein, schoolleider, vertelt 

je graag meer over deze vacature en de 

school. Kijk ook eens op 

www.hetroessink.nl. 

JE WEET HET AL! 
Wij horen heel graag van jou! 

Mail je motivatie en cv naar Myrjam 

Severein, m.severein@hetroessink.nl 

Reageren kan tot vrijdag 11 juli 2025.  

De gesprekken vinden plaats in 

overleg. 

 

Werktijdfactor is 0,8. 

Reacties van mensen met een andere 

werktijdfactor zijn ook welkom. 

 

http://www.hetroessink.nl/
mailto:m.severein@hetroessink.nl

